
採用活動における個人情報の取り扱いについて 

 

このたびは弊社採用に応募いただきありがとうございます。 

以下の「個人情報の取り扱いについて」に同意の上、応募書類とともに返送願います。 

尚、弊社は採用情報にてご提供いただいた個人情報につきましては適切かつ安全に管理し、漏洩、滅失 

または毀損の保護策を講じています。 

 

※応募書類については弊社が責任を持ち採用活動終了まで保管いたします。 

不採用の場合は返却いたしません。弊社で責任を持って廃棄いたしますのでご了承ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

個人情報の取り扱いに関して同意します。 

 

年   月   日 

 

ご署名                  

【個人情報の取り扱いについて】 

■個人情報の利用目的 

当サイトでご提供いただいた個人情報は、弊社の人事採用活動（書類審査、面接、評価、応募者への連絡等）のため利

用させていただきます。 

尚、ご自身の個人情報を弊社に提供されるか否かは、ご自身のご判断によりますが、必要な情報をご提供されない場

合には、応募の対象とならない場合がありますので予めご了承下さい。 

■個人情報の第三者提供 

弊社は、法令等による場合を除き、お客様の個人情報をあらかじめの同意なしに第三者に提供することはありません。 

■個人情報の委託について 

弊社は、採用活動の目的遂行の為に必要な範囲において、個人情報の取り扱いを委託することがあります。この場合、

個人情報を適切に扱っていると認められる委託先を選定し、契約等において個人情報の適正管理・機密保持などによ

りお客様の個人情報の漏洩防止に必要な事項を取り決め、適切な管理を実施させます。 

■個人情報の開示等 

ご提供いただいた個人情報については、弊社問い合わせ窓口に、ご自身の個人情報の開示等（利用目的の通知、開示、

内容の訂正・追加・削除、利用の停止または消去、第三者への提供の停止）について、申し出ることができます。その

際、弊社はご本人を確認させていただいたうえで、合理的な期間内に対応いたします。開示等の申し出の詳細につき

ましては、弊社ホームページ掲載の「保有個人データの開示等について」及び「保有個人データの開示等の手続きに

ついて」をご覧ください。 

■個人情報に関するお問い合わせ先 

株式会社エヌオーイー 管理本部長宛て（個人情報保護管理責任者）TEL：03-6843-7011 


